1. Cán bộ Kinh doanh Thẻ - Mã số: 02.1001
· Mô tả công việc: 

· Triển khai kế hoạch kinh doanh Thẻ:

· Trực tiếp triển khai kế hoạch kinh doanh theo phân công Lãnh đạo Phòng;
· Triển khai kế hoạch kinh doanh Thẻ do nhóm kinh doanh trực tiếp lập;
· Phát triển và duy trì các mối quan hệ khách hàng.
· Tìm kiếm khách hàng tiềm năng:
· Gọi điện, gửi tài liệu, gặp gỡ trực tiếp giới thiệu sản phẩm, dịch vụ đến khách hàng;
· Thực hiện các thủ tục ký kết hợp đồng, cung cấp sản phẩm, dịch vụ cho khách hàng.
· Phân tích, đánh giá, báo cáo, đề xuất:
· Cung cấp các thông tin thị trường cho lãnh đạo để hỗ trợ cán bộ quản lý điều hành;
· Đề xuất các biện pháp hỗ trợ kinh doanh.

· Các nhiệm vụ khác:

· Tham dự các sự kiện do đơn vị tổ chức khi được phân công;
· Phối hợp trong nhóm,với các bộ phận và phòng ban khác triển khai hoạt động.
· Điều kiện dự tuyển:
· Tốt nghiệp Đại học/Sau Đại học  chuyên ngành: Marketing, Kinh tế, Tài chính, Ngân hàng, Quản trị Kinh doanh;

· Ít nhất 01 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực Kinh doanh Thẻ tại các Ngân hàng Thương mại;

· Khả năng làm việc độc lập hoặc theo nhóm; 

· Khả năng thuyết trình, thương lượng, đàm phán;

· Kỹ năng xây dựng và triển khai kế hoạch kinh doanh; tổng hợp, phân tích số liệu thị trường;

· Am hiểu trong lĩnh vực ngân hàng về các sản phẩm cá nhân, sản phẩm Thẻ và các sản phẩm liên kết;
· Kỹ năng biên tập và viết tài liệu;

· Sử dụng thành thạo tiếng Anh và các công cụ tin học văn phòng.
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